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MARCHAL MARTIN S.L. tiene como mdxima prioridad alcanzar los mds altos
niveles de seguridad en el manejo de las instalaciones en la proteccion del medio
ambiente en beneficio propio y de la comunidad que le rodea. Su compromiso con la
seguridad es TOTAL, eliminando accidentes y obteniendo resultados éptimos en sus
procesos.

Su compromiso se basa en los siguientes principios:

Seguridad, salud y medio ambiente son pilares esenciales en la
actividad de “Marchal Martin SL”, estos se gestionardn basdndose en los principios de
prevencion de accidentes graves, a fravés del sistema de gestion, el cual se audita y
revisa en funcién del principio de mejora continua.

Se asegura de la aplicacién de su Politica en materia de Seguridad vy
Salud, mediante el control interno por personal propio y mediante la contratacién de
un Servicio de Prevencién Ajeno y de empresas especializadas en estudios de
seguridad.

ldentificando y evaluando los riesgos de accidentes graves, adoptando
aplicando sistemdtica de procedimientos para la identificacién de los riesgos de
accidente grave que se puedan producir en caso de funcionamiento normal o
anormal, incluidas, cuando proceda, las actividades subcontratadas, asi como la
evaluacién de su probabilidad y su gravedad.

La direcciéon de "Marchal Martin SL” es responsable de mantener e
impulsar los principios expuestos en esta Politica, no obstante la linea de mando es
responsable de la seguridad, la salud y la proteccién del medio ambiente; y cada
persona debe ser consciente de su propia responsabilidad y debe permanecer atenta
a los riesgos de accidentes e incidentes graves que puedan producirse durante la
realizacion de su actividad laboral.

Analiza los riesgos sobre la seguridad de sus productos, procesos de
produccién e instalaciones.

Todos los accidentes se pueden prevenir y todos los riesgos del proceso
pueden ser evaluados y controlados. Especialmente se tomardn las medias
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adecuadas para el control de los riesgos inherentes a los accidentes graves en los que
intervengan sustancias peligrosas.

La vocacion de progreso en *Marchal Martin SL” se manifiesta a traves
de la formaciéon y entrenamiento del personal de forma continuada.

“Marchal Martin SL" sostiene que la formacién e informacién son garantes de
seguridad y salud. Por ello mantiene a su personal permanentemente concienciado
mediante charlas, formacién y entrenamiento en materia de prevencién de riesgos
laborales y proteccion de accidentes graves.

La evaluacion del desempeno en relacion con la seguridad, la salud y el
medio ambiente, son elementos de valoracién muy importantes para determinar la
calidad del frabajo desarrollado.

Establecimiento periddico de objetivos de cara a impulsar la mejora
continua en la organizacion.

Planificacion del seguimiento de dichos objetivos, adoptando vy aplicando
procedimientos encaminados a la evaluacidn permanente vy sistemdtica del
cumplimiento de los mismos, asi como la implantaciébn de mecanismos de
investigacion y de correccidn en caso de incumplimiento.

Realizacion de forma periddica de auditorias internas y externas de las
instalaciones, operaciones y procesos de “Marchal Martin SL”, de cara a verificar el
cumplimiento de los requerimientos legales aplicables y de la normativa interna.
Complementariomente, MARCHAL MARTIN, S.L. somete a inspeccién externa de
manera periddica su Plan de Autoproteccién y Plan de Seguridad, ademds de analizar
sus riesgos ambientales y someter este sistema a auditoria interna anual. Los resultados
obtenidos se tienen en cuenta en la revision y evaluacién anual que la Direccion debe
realizar sobre la implantacion de esta Politica de Prevencidén de Accidentes Graves y
Normativa. De este modo, el control de la explotacion se garantiza
permanentemente.

El control pormenorizado de la explotacion, adoptando y aplicando
procedimientos para el funcionamiento en condiciones seguras y para la gestion de
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las alarmas y paradas temporales; teniendo en cuenta la informacién disponible sobre
mejores prdacticas en materia de seguimiento y control con visitas a reducir el riesgo de
fallo de los sistemas; la gestién y control de los riesgos asociados al envejecimiento de
los equipos de la instalacion y a la corrosién; el inventario de los equipos de la
instalacion, la estrategia y metodologia en materia de seguimiento y control del
estado de los equipos; las acciones de seguimiento adecuadas y las contramedidas
necesarias.

Dotar de recursos y organizacion su sistema de gestion de la seguridad
de accidentes graves, identificando las funciones y responsabilidades del personal
asociado a la gestion de los riesgos de accidente grave en todos los niveles de
organizacion, junto con las medidas adoptadas para sensibilizar sobre la necesidad de
mejora permanente, identificando las necesidades de formacion e incentivando las
consultas y participacién de trabajadores y partes interesadas presentes en el centro
de trabajo, importantes para desde el punto de vista de la seguridad.

Adoptando y aplicando procedimientos e instrucciones por el
funcionamiento y mantenimiento e las instalaciones en condiciones seguras.

Todas las modificaciones de las instalaciones o almacenamientos
existentes o nuevas instalaciones se analizan y evalian para eliminar, reducir, controlar
o mitigar los riesgos de accidente grave.

Los accidentes e incidentes con potencial de dano serdn analizados y
corregidos, evaludndolos y registrdndolos para evitar que se repitan en el futuro y se
realiza un seguimiento de los objetivos fijados.

ldentificando las emergencias previsibles a través de un andlisis
sistemdtico para revisar el plan de emergencia incluido en el de proteccion de cara a
poder hace frente a tales situaciones de emergencia, asi como la dotacién de
formacion especifica del personal afectado por tales emergencias, afectando ésta a
todo aquellos que trabajan en el establecimiento, incluido el personal de las empresas
subcontratadas y trabajadores auténomos.
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Cumpliendo permanentemente con la normativa establecida en la
legislaciéon vigente, asi como la propia de “Marchal Martin SL” en materia de
prevencion de accidentes graves, seguridad, salud laboral y medio ambiente,
aplicdndose la mds restrictiva en cualquier momento.

La Alta Direccion de “Marchal Martin SL" garantiza el compromiso de sus recursos
humanos con la seguridad y salud, liderando la cultura preventiva en simbiosis con sus
procesos técnicos e instalaciones.

Fdo.: D. Francisco Garcia Rodriguez

Gerente de Marchal Martin SL




